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นิยามกรรมการอสิระ 

 กรรมการอิสระ (Independent Directors) คือ กรรมการท่ีไม่ไดบ้ริหารจดัการบริษทัฯ หรือบริษทัย่อยของบริษทัฯ เป็น
อิสระต่อการบริหารจัดการและผูถื้อหุ้นส่วนใหญ่ และไม่มีธุรกิจกบับริษทัฯ ซ่ึงอาจท าให้ผลประโยชน์ของบริษทัฯ และ/หรือ
ผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ตอ้งลดลง 

โดยบริษัทฯ ได้ก าหนดคุณสมบัตขิองกรรมการอสิระไว้เท่ากบัข้อก าหนดขั้นต า่ของ ก.ล.ต. หรือตลาดหลกัทรัพย์ฯ ดงันี ้

 1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทั
  ร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการ 
  อิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

 2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือผูมี้
  อ านาจควบคุมของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ
  บริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

 3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร 
  บริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจ 
  ควบคุมของบริษทัหรือบริษทั 

 4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
  ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือ
  เคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์กบับริษทั บริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทั
  ยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว
  มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

 5. ไม่เป็นกรรมการท่ีรับการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น
  ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

 6. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทั
  ใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยในล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั 

 7. ไม่เป็นกรรมการของบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือบริษทัยอ่ยในล าดบัเดียวกนัเฉพาะท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน 

 8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่
  เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับ
  เงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบ
  กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

 9. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้
  อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุมหรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึง
  มีผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของ
  บริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

 10. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการ
  เงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย
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  ใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นถือหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้ห้บริการ
  ทางวชิาชีพนั้นดว้ย บริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

 11. สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีและแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ มอบหมายจากคณะกรรมการ 
  บริษทัไดโ้ดยอิสระไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั รวมทั้งผูเ้ก่ียวขอ้งหรือ
  ญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว 
 
รายช่ือกรรมการที่เสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอสิระ 

ลกัษณะความสมัพนัธ์ นายธวชัชยั  ช่องดารากลุ นายอนุทิพย ์ ไกรฤกษ ์ นางกณุฑลา  ศศะสมิต 
การถือหุน้ในบริษทั 
- จ านวนหุน้ 
- สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธ์ิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

 
217,777 หุน้ 

0.034% 

 
ไม่มี 
ไม่มี 

เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ
บริษทั/บริษทัยอ่ย 

 
ไม่เป็น 

 
ไม่เป็น 

 
ไม่เป็น 

การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั/
บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีมี
ความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

(1)   เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการ 
บริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ี
ไดรั้บเงินเดือนประจ า 
(2)   เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ 
(3)   มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
ไม่มี 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
ไม่มี 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
ไม่มี 

 
 


