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ท่ี SMK/HO-MDO/LT-00051/2567 
 

วนัท่ี 18 มีนาคม 2567 

 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ของบริษทั สมัมากร จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
 2. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

  พร้อมดว้ยงบการเงินของบริษทั สมัมากร จ ากดั (มหาชน) ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
  จดัท าในรูปแบบ QR Code 

 3. ประวติักรรมการท่ีออกตามวาระเสนอใหผู้ถื้อหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่ง  
  กรรมการอีกคร้ังหน่ึง 
 4. ขอ้มูลของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือประจ าปี 2567 
 5. ขอ้มูลกรรมการบริษทัฯ ท่ีเสนอช่ือใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะ 
 6. นิยามกรรมการอิสระของบริษทั 
 7. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระต่างๆ ในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 
  8.     ขอ้ปฏิบติัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ วธีิมอบฉนัทะ และแบบฟอร์ม 

         ลงทะเบียนส าหรับการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์  
  9.      เกณฑ ์และการส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนการประชุมผูถื้อหุน้ 
  10.    แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  
 11.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. ข. และ ค.  
 12.  คู่มือการเขา้สู่ระบบ E-Meeting  
 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั สมัมากร จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2567 ไดมี้มติก าหนด
วนัประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  2567 ในวันอังคารท่ี  23 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีการพิจารณา
เร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระพร้อมดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัต่อไปน้ี  

ทั้ งน้ี จากการท่ีบริษทัฯ เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอวาระการประชุมผูถื้อหุ้นล่วงหน้าระหว่างวนัท่ี  
5 กนัยายน 2566 จนถึง 30 พฤศจิกายน 2566 ซ่ึงไดมี้การเผยแพร่รายละเอียดผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั (www.sammakorn.co.th) และ
ระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนั้น บริษทัฯ ขอแจง้ให้ทราบวา่ในการประชุมคร้ังน้ีไม่มีผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอ
วาระเพ่ือพิจารณาล่วงหนา้แต่อยา่งใด 

วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 20 เมษายน 
2566 และจัดส่งให้กับตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมผูถื้อหุ้น ตามระยะเวลาท่ี
กฎหมายก าหนด พร้อมทั้งไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั www.sammakorn.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 3 พฤษภาคม 2566 เป็น
ตน้ไป และไดแ้นบส าเนารายงานการประชุมมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1) 

http://www.sammakorn.co.th/
http://www.sammakorn.co.th/
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 ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 
2566 ซ่ึงคณะกรรมการบริษทั เห็นวา่ไดมี้การบนัทึกรายงานไวอ้ยา่งถูกตอ้งและครบถว้น จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู ้
ถือหุน้เพื่อรับทราบรายงานการประชุมดงักล่าว  

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:   คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล รายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2566 มีรายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 

2566 ของบริษทั ตามท่ีปรากฏในหัวขอ้ “การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ” ของแบบแสดงรายการขอ้มูล
ประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ปรากฏรายละเอียดใน QR Code ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้น
พร้อมหนงัสือเชิญ ประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2)  

 ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานใหผู้ถื้อหุน้รับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯในรอบปี 2566  
 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:  ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียงเน่ืองจากเป็นมติรับทราบ 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรับปีส้ินสุด  31 ธันวาคม 2566 
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษทัและบริษทัยอ่ย ประจ าปีส้ินสุด วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2566 ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ ดงัปรากฏในส่วนท่ี 3 งบการเงิน ของแบบแสดง รายการขอ้มูลประจ าปี/
รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ปรากฏรายละเอียดใน QR Code ซ่ึงได้จัดส่งให้กับผูถื้อหุ้นพร้อม
หนงัสือเชิญ ประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2)  

ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้า่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ 
และรับรองโดยผูส้อบบญัชีเรียบร้อยแลว้  

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:  คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ก าหนดไวว้่า มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัรา
ประมาณร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการภายหลงัการหักเป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของ
ก าไรสุทธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน ทั้งน้ีบริษทัไดต้ั้งส ารองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ ซ่ึงเป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ.บริษทัมหาชน”) และขอ้บงัคบับริษทั 
ความเห็นของคณะกรรมการ  ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 บริษัทฯมีก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะบริษัท 
38,162,531 บาท และก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม 34,700,536 บาท คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอท่ีประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการประจ าปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.03 บาท รวมเป็นเงิน
ทั้งส้ิน 19,254,013.38 บาท คิดเป็นร้อยละ 55.49 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวม หรือคิดเป็นร้อยละ 50.45 ของก าไร
สุทธิของงบเฉพาะกิจการ ซ่ึงเปรียบเทียบกบัผลการด าเนินงานปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 51.45 ของก าไรสุทธิของงบเฉพาะ
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กิจการ ซ่ึงการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เป็นการจ่ายเงินปันผล ต ่ากวา่นโยบายของบริษทัฯ เน่ืองจากบริษทัมีแผนใน
การลงทุนขยายธุรกิจในอนาคต 
 โดยจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นโดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นเพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผลในวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2567  
ซ่ึงจะจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 21 พฤษภาคม 2567 ทั้งน้ีการให้สิทธิดงักล่าวของบริษทัยงัมีความไม่แน่นอน 
ข้ึนอยูก่บัการไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอผูถื้อหุ้นอนุมติัจ่ายเงินปัน
ผลจากผลประกอบการ ประจ าปี 2566 หุ้นละ 0.03 บาท เปรียบเทียบกบัการจ่ายปันผลจากผลประกอบการประจ าปี 
2565 หุน้ละ 0.10 บาท  

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:   คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ  
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 16 ก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวนหน่ึงในสาม

ทุกปี ซ่ึงในปี 2567 มีกรรมการบริษทัฯ ท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน ดงัน้ี 

    1. นายอนุทิพย ์  ไกรฤกษ ์  กรรมการอิสระ 

    2. นายสจัจา   เจนธรรมนุกลู กรรมการ 

    3. นายกิตติพล   ปราโมช ณ อยธุยา กรรมการ 

    ซ่ึงกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระดงักล่าวอาจไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการไดอี้ก บริษทัไดเ้ปิดโอกาส
ใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยสามารถเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัล่วงหนา้ ระหวา่งวนัท่ี 
5 กันยายน 2566 จนถึง 30 พฤศจิกายน 2566 โดยเผยแพร่รายละเอียดผ่านเว็บไซต์ของบริษัท และระบบข่าวตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย แต่ไม่มีผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อรับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทั  

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนซ่ึงมีความเห็นวา่กรรมการ 3 ท่าน คือ  

    1. นายอนุทิพย ์  ไกรฤกษ ์  กรรมการอิสระ 

    2. นายสจัจา   เจนธรรมนุกลู กรรมการ 

    3. นายกิตติพล   ปราโมช ณ อยธุยา กรรมการ 

    ซ่ึ งมี คุณสมบั ติครบถ้วนตามพระราชบัญญั ติมหาชนจ ากัด  พ .ศ . 2535 มีความ รู้  ความสามารถ  
และประสบการณ์ท่ีสอดคลอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ สามารถท่ีจะช่วยพฒันากิจการของบริษทัฯ ใหบ้รรลุตาม
เป้าหมายของบริษทัได ้จึงเห็นสมควรเลือกตั้งบุคคลทั้ง 3 ท่าน เป็นกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหน่ึง ซ่ึงนายอนุทิพย ์
ไกรฤกษ์ เป็นกรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการมาเกินกว่า 9 ปี สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ  
และเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ทั้งไดน้ าความรู้ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ มาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชน์
แก่บริษทัฯ ทั้ งน้ีคณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่านายอนุทิพย ์ไกรฤกษ์ ท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระมี
คุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยรายละเอียดและประวติักรรมการ
ท่ีครบก าหนดออกตามวาระ โดยจดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดับท่ี 3)  
ทั้งน้ีทั้ ง 3 ท่าน ไดผ้่านกระบวนการกลัน่กรอง และพิจารณาอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษทัแลว้ 
โดยในวาระน้ีกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองน้ีงดออกเสียง 
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  ดงันั้น คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ย 
  1. นายพิพิธ   พิชยัศรทตั  ประธานกรรมการ 
  2. นายสจัจา  เจนธรรมนุกลู  กรรมการ  
  3. นายธวชั   อ้ึงสุประเสริฐ  กรรมการ 
  4. นายปิยบุตร  เลิศด าริห์การ  กรรมการ 
  5. นายกิตติพล  ปราโมช ณ อยธุยา  กรรมการ 
  6. นายณพน  เจนธรรมนุกลู  กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ 
  7. นายธวชัชยั   ช่องดารากลุ  กรรมการอิสระ 
  8. นายอนุทิพย ์ ไกรฤกษ ์  กรรมการอิสระ 
  9. นางกณุฑลา  ศศะสมิต  กรรมการอิสระ 

  และก าหนดอ านาจคณะกรรมการฯ ท่ีสามารถลงนามผูกพันบริษัทฯ คือ นายพิพิธ พิชัยศรทัต , นายธวชั  
อ้ึงสุประเสริฐ, นายสัจจา เจนธรรมนุกูล, นายกิตติพล ปราโมช ณ อยุธยา, นายปิยบุตร เลิศด าริห์การ และนายณพน  
เจนธรรมนุกลู กรรมการสองในหกคนน้ีลงลายมือช่ือร่วมกนั และประทบัตราบริษทัฯ   

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:   คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแต่งตั้งเป็นรายบุคคล 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรับปี 2567 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดยอ่ย ควรก าหนดให้อยูใ่นอตัราท่ี

เหมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบ และเปรียบเทียบไดก้บักิจการท่ีมีรายไดแ้ละผลการด าเนินงานใกลเ้คียง 
 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน    
 ซ่ึงไดพิ้จารณาอยา่งถ่ีถว้นถึงขอบเขตหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดยอ่ย  
 มีรายละเอียดอยูใ่นหมวดการก ากบัดูแลกิจการในรายงานประจ าปี รวมทั้งไดพิ้จารณาถึงภาวะเศรษฐกิจในภาพรวม และ    
 เปรียบเทียบผลตอบแทนคณะกรรมการ ทั้งกบัธุรกิจประเภทเดียวกนัและธุรกิจอ่ืนท่ีมีขนาดใกลเ้คียงกนัแลว้ เห็นสมควร 
 เสนอผูถื้อหุ้นก าหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดยอ่ย ส าหรับปี 2567 เท่ากบัปี 2566  
 มีรายละเอียดดงัน้ี 

รายละเอยีดอตัราค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยเปรียบเทยีบปี 2567 และปี 2566 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทน ปี 2567 (เสนอ) ค่าตอบแทน ปี 2566 
  บาท/คน/ปี บาท/คน/ปี 

คณะกรรมการบริษัท         
ประธาน 402,000 บาท (33,500 บาท/เดือน) 402,000 บาท (33,500 บาท/เดือน) 
กรรมการ 300,000 บาท (25,000 บาท/เดือน) 300,000 บาท (25,000 บาท/เดือน) 
คณะกรรมการตรวจสอบ         
ประธาน 312,000 บาท (26,000 บาท/เดือน) 312,000 บาท (26,000 บาท/เดือน) 
กรรมการ 288,000 บาท (24,000 บาท/เดือน) 288,000 บาท (24,000 บาท/เดือน) 
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ต าแหน่ง ค่าตอบแทน ปี 2567 (เสนอ) ค่าตอบแทน ปี 2566 
  บาท/คน/ปี บาท/คน/ปี 

คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน 

        

ประธาน 26,000 บาท/คร้ัง 26,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 24,000 บาท/คร้ัง 24,000 บาท/คร้ัง 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง         
ประธาน 26,000 บาท/คร้ัง 26,000 บาท/คร้ัง 
กรรมการ 24,000 บาท/คร้ัง 24,000 บาท/คร้ัง 
คณะกรรมการบริหาร     

 
  

ประธาน 756,000 บาท (63,000 บาท/เดือน) 756,000 บาท (63,000 บาท/เดือน) 
กรรมการ 756,000 บาท (63,000 บาท/เดือน) 756,000 บาท (63,000 บาท/เดือน) 

 
             และจ่ายค่าตอบแทนพิเศษส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 ให้กรรมการจ านวน 8 คน (ยกเวน้กรรมการ
ผูจ้ดัการ) คนละ 48,000 บาท และไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใดอีก ส่วนค่าตอบแทนพิเศษส าหรับผลการด าเนินงานปี 2565 
ใหก้รรมการจ านวน 8 คน (ยกเวน้กรรมการผูจ้ดัการ) คนละ 160,000 บาท และไม่มีผลประโยชน์อ่ืนใดอีก 
 โดยรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคลส าหรับปี 2566 ปรากฏอยูใ่นหวัขอ้ “การเขา้ร่วมประชุมและ
การจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล” ของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 
One Report) ปรากฏรายละเอียด ใน QR Code ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (ส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ยล าดบัท่ี 2) 

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมต ิ:   คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้
ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567  
 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อ

หุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษทัฯ ทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผูส้อบบัญชี
ส าหรับปี 2567 จากคุณภาพของงาน อตัราวา่จา้งท่ีเหมาะสม ความน่าเช่ือถือ และช่ือเสียงแลว้ เห็นควรเสนอผูส้อบบญัชี
รายเดิม คือ บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั โดย นางชลรส  สนัติอศัวราภรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4523 และ/หรือ 
นายกิตติพนัธ์ เกียรติสมภพ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8050 และ/หรือนายพรอนันต์  กิจนะวนัชยั ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 7792 ซ่ึงไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชี บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั โดยมีรายช่ือดงัต่อไปน้ี  

1. นางชลรส  สนัติอศัวราภรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4523 และ/หรือ 
2. นายกิตติพนัธ์  เกียรติสมภพ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8050 และ/หรือ 
3. นายพรอนนัต ์ กิจนะวนัชยั  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7792 
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โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  ำกำรตรวจสอบ และแสดงควำมเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ และในกรณีท่ี
ผูส้อบบัญชีตามรายนามขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรับ
อนุญาตอ่ืนท าหนา้ท่ีแทน จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ล าดบัท่ี 1 จ านวนปีท่ี 1 ล าดบัท่ี 2 จ านวนปีท่ี 0 ล าดบั
ท่ี 3 จ านวนปีท่ี 0 ผูส้อบบญัชีบริษทั โดยก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับปี 2567 เป็นเงิน 1,340,000 บาท ส่วน
บริษทัยอ่ยแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั และจากส านกังานอ่ืน โดยก าหนดค่าสอบบญัชี ส าหรับ
ปี 2567 เป็นเงิน 1,243,000 บาท รวมเป็นเงิน 2,583,000 บาทโดยไดก้ าหนดค่าตอบแทนในการสอบบญัชีดงัน้ี 

รายการ                 ปี 2567 (บาท)            

    (ปีที่เสนอ)

ปี 2566 (บาท)

ค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ(SAMCO) 1,340,000 1,250,000
ค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย 1,243,000 898,000
รวม 2,583,000 2,148,000

เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน(บาท) 435,000 501,000
อตัราเพ่ิมคิดเป็น % 20.25% 30.42%  

 บริษัทย่อยท่ีใช้บริการของผูส้อบบัญชีจากส านักงานอ่ืน เน่ืองจากมีความเหมาะสมกับขนาดของธุรกิจ ซ่ึง
คณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

 หมายเหตุ : ค่าบริการอ่ืน (Non Audit Fee) ในปี 2566 จ านวน 15,228 บาท ส่วนในปี 2567 จ่ายตามจริง 

 การพจิารณาคะแนนเสียงเพ่ือผ่านมติ :   คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน (ถ้าม)ี 

 

 

 บริษัทฯ ก าหนดรายช่ือผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (RECORD DATE) ในวนัท่ี  
7 มีนาคม 2567  

 บริษทัฯ ได้ก าหนดให้การประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 น้ีจดัข้ึนในรูปแบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ทั้ งน้ี  
หากท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ของบริษทัในคร้ังน้ี กรุณาศึกษาขอ้ปฏิบติัส าหรับ
การเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 และ 12 โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล์ (e-mail)  
และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน ส าหรับใช้ในการเข้าร่วมประชุม 

 ในกรณีท่ีท่านจะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุมและลงมติแทน โปรดมอบฉันทะให้บุคคลท่ีบรรลุนิติภาวะแลว้ 
โดยกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 11) หรือแบบ ค. เพียงแบบใด
แบบหน่ึงเพียงแบบเดียวเท่านั้น ทั้งน้ี หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค.ใชส้ าหรับการมอบฉันทะให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ
ไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหลกัทรัพยเ์ขา้ร่วมประชุมและลงมติแทนผูล้งทุนต่างประเทศเท่านั้น โดยหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
สามารถดาวน์โหลดไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทั www.sammakorn.co.th หมวดนกัลงทุนสมัพนัธ์ หวัขอ้ ขอ้มูลส าหรับผูถื้อหุน้ หวัขอ้
ยอ่ยหนงัสือเชิญประชุม แบบหนงัสือรับมอบฉนัทะ ให้น าส่งให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทผ่านช่องทาง e-mail : IR@sammakorn.co.th 
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และส่งเอกสารตวัจริงมาทางช่องทางไปรษณีย์ หน่วยงานนักลงทุนสัมพนัธ์ บริษัท สัมมากร จ ากดั (มหาชน) เลขที ่188 อาคารสปริง 
ทาวเวอร์ ช้ัน 21 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400 

         หากท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้กบักรรมการอิสระ บริษทัขอเรียนว่าท่านสามารถมอบฉันทะให้แก่กรรมการ
อิสระของบริษทั คือ  
         1. นายธวชัชยั   ช่องดารากลุ 
         2. นางกณุฑลา   ศศะสมิต 

         โดยรายละเอียดขอ้มูลกรรมการอิสระเพื่อพิจารณากรณีท่ีมีการมอบฉนัทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5 

         บริษัท ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไวบ้นเว็บไซต์ของบริษัท 
www.sammakorn.co.th ดว้ยแลว้ นอกจากน้ี ผูถื้อหุ้นท่านใดท่ีประสงคจ์ะขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 
2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษทัในรูปแบบเล่ม กรุณากรอกแบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 
10 แลว้ส่งแบบฟอร์มดงักล่าวมาท่ี e-mail: IR@sammakorn.co.th หรือโทร 02-106-8300 

        ทั้งน้ี เพ่ือให้การประชุมด าเนินการไปอยา่งกระชบัท่ีสุด และเป็นไปตามระเบียบวาระการประชุม ท่ีก าหนดไวอ้ยา่ง
ถูกตอ้งตามกฎหมาย ท่ีประชุมจะรับเฉพาะค าถามท่ีเป็นลายลกัษณ์อกัษรของท่าน โดยท่านสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวนั
ประชุมมายงันักลงทุนสัมพนัธ์ IR@sammakorn.co.th โดยคณะกรรมการบริษทัจะจดัค าตอบและเปิดเผยบนเวบ็ไซต์ของบริษทั 
พร้อมกบัรายงานการประชุมสามญัประจ าปี 2567 น้ี ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุม 
  
   ขอแสดงความนบัถือ 

    
    (นางสุพรรณี ตณัไชยศรีนคร) 
   เลขานุการบริษทั 
   โดยค าสัง่ของคณะกรรมการ 
 

หมายเหตุ: บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาเท่าท่ีจ าเป็นอย่างสมเหตุสมผล เพื่อให้บรรลุตาม
วตัถุประสงคท่ี์บริษทัฯ ไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลนั้นมา อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ อาจเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะ
เวลานานข้ึนหากบริษทัฯ จ าเป็นตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายท่ีใชบ้งัคบัเก่ียวขอ้ง 




